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NAVN
Selskapets navn er Norsk bok- og bibliotekhistorisk selskap.

FORMAL

Selskapets formil er & utbre kjennskap til og interesse for bok- og
bibliotekhistorie med sarlig henblikk pa norske forhold, fremme bok- og
bibliotekhistorisk forskning samt bidra til registrering, innsamling og :
bevaring av bok og bibliotekhistorisk materiale. Selskapet skal holde kontakt
med tilsvarende organisasjoner i andre land.

VIRKSOMHET
Selskapet avholder mgter, foredrag, ekskursjoner, utgir publikasjoner og
sprer informasjon innen rammen av selskapets formal.

MEDLEMMER
Som medlemmer kan opptas enkeltpersoner samt foreninger, institusjoner o.l.

STYRE
Selskapet ledes av et styre som bestar av leder, sekreter, kasserer og to

styremedlemmer. Det velges 3 numeriske varamedlemmer til styret.

UTVALG OG ARBEIDSGRUPPER
Styret kan nedsette tidsavgrensede utvalg og arbeidsgrupper som skal utrede
seerskilte saker og fremme forslag overfor styret.

REGNSKAP
Selskapets regnskapsir fglger kalenderiret. Regnskapet fgres av kassereren.
Regnskapet skal foreligge revidert av to revisorer fgr generalforsamlingen.

KONTINGENT

Kontingenten fastsettes av generalforsamlingen. Har et medlem ikke i lgpet av
regnskapsiret betalt kontingent, kan styret beslutte at dette medlem slettes fra
medlemsregisteret.

GENERALFORSAMLING

Generalforsamlingen er selskapets hgyeste myndighet. Det avholdes ordinzr

generalforsamling hvert ar innen 1. juli. Ekstraordinser generalforsamling

;vholdez hvis styret beslutter dette eller hvis minst 10 % av medlemmene
rever dette.

Generalforsamlingen innkalles med minst 4 ukers varsel ved skriftlig
forsendelse til hvert medlem. Forslag til dagsorden skal folge forsendelsen.
Forslag som gnskes behandlet pi generalforsamlingen skal meddeles lederen
senest 14 dager fgr generalforsamlingen. Innkomne forslag skal distribueres
for generalforsamlingen.

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig uansett antall deltagere pa mgtet.
Hvert medlem har 1 stemme og besiutninger treffes ved alminnelig flertall.



(§ 9 fortsatt)

Pa ordiner generalforsamling skal fglgende behandles:
Konstituering av generalforsamlingen (valg av mgteleder og referent)
Godkjenning av innkalling og dagsorden
Beretning
Revidert regnskap
Innkomne forslag
Virkeplan
Kontingentsatser
Valg
Generalforsamlingen foretar valg pa leder, sekreter, kasserer, 2
styremedlemmer, 3 varamedlemmer i numerisk rekkefglge,
2 ‘revisorer, valgkomite bestiende av 2 personer)

§ 10 VEDTEKTSENDRINGER
Vedtektsendringer skjer pa generalforsamling ved 2/3 flertall av avgitte
stemmer.

Atk ol ol M

§ 11 OPPLOSNING
Ved en eventuell opplgsning av selskapet beslutter generalforsamlingen hva
som skal skje med eventuelle aktiva.



